REMUNERACIONES ABRIL 2,014 A MARZO 2,015

ABRIL A " SEPT. 2,014 A
CATEGORIAS MONTO 17% AGOSTO 10% | MARZO 2,015
MAESTRANZA "A" 6667,99 | 1133,56 | 7801,55 | 666,8 8468,35
MAESTRANZA "B" 6693,24 | 1137,85 | 7831,09 | 669,32 8500,41
MAESTRANZA "C" 6781,68 | 1152,89 | 7934,57 | 678,17 8612,74
ADMINISTRATIVO "A" 6762,73 | 1149,66 | 7912,39 | 676,27 8588,66
ADMINISTRATIVO "B" 6800,64 | 1156,11 | 7956,75 | 680,06 8636,81
ADMINISTRATIVO "C" 63838,47 | 1162,54 | 8001,01 | 683,85 8684,86
ADMINISTRATIVO "D" 6952,2 | 1181,87 | 8134,07 | 695,22 8829,29
ADMINISTRATIVO "E" 7046,95 | 1197,98 | 8244,93 | 704,7 8949,63
ADMINISTRATIVO "F" 718591 | 1221,6 | 8407,51 | 718,59 9126,1
CAJEROS "A" 6794,29 | 1155,03 | 7949,32 | 679,43 8628,75
CAJEROS "B" 6838,47 | 1162,54 | 8001,01 | 683,85 8684,86
CAJEROS "C" 6895,36 | 1172,21 | 8067,57 | 689,54 8757,11
P. AUXILIAR "A" 6794,31 | 1155,03 | 7949,34 | 679,43 8628,77
P. AUXILIAR "B" 6857,47 | 1165,77 | 8023,24 | 685,75 8708,99
P. AUXILIAR "C" 7065,89 | 1201,2 | 8267,09 | 706,59 8973,68
AUX. ESPEC. "A" 6870,1 | 1167,92 | 8038,02 | 687,01 8725,03
AUX. ESPEC. "B" 6983,79 | 1187,24 | 8171,03 | 698,38 8869,41
VENDEDOR "A" 6794,29 | 1155,03 | 7949,32 | 679,43 8628,75
VENDEDOR "B" 6983,79 | 1187,24 | 8171,03 | 698,38 8869,41
VENDEDOR "C" 7046,95 | 1197,98 | 8244,93 | 704,7 8949,63
VENDEDOR "D" 718591 | 1221,6 | 8407,51 | 718,59 9126,1

ANTIGUEDAD: SE DEBE INCREMENTAR EL 1% POR ANO TRABAJADO.-
PRESENTISMO: LAS CIFRAS REMUNERATIVAS DEBERAN SER INCREMENTADAS CON LA ASIGNACION
COMPLEMENTARIA ESTABLECIDA POR EL ART. 40 DE CONVENIO N2 130/75.-




REMUNERACIONES ABRIL 2,014 A MARZO 2,015

ABRIL A " SEPT. 2,014 A
CATEGORIAS MONTO 17% AGOSTO 10% | MARZO 2,015
MEN. - 6HS - 14 ANOS 6434,28 | 1093,83 | 7528,11 | 643,43 8171,54
MEN. - 6HS - 15 ANOS 6453,3 | 1097,06 | 7550,36 | 645,33 8195,69
MEN. - 6HS - 16 ANOS 6472,18 | 1100,27 | 7572,45 | 647,22 8219,67
MEN. - 6HS - 17 ANOS 6510,08 | 1106,71 | 7616,79 | 651,01 8267,8
MEN. - 8HS - MAEST. Y SERV - 16 ANOS A 6547,96 | 1113,15 | 7661,11 | 654,8 8315,91
MEN. - 8HS - MAEST. Y SERV - 16 ANOS B 6554,3 | 1114,23 | 7668,53 | 655,43 8323,96
MEN. - 8HS - MAEST. Y SERV - 16 ANOS C 6559,57 | 1115,13 | 7674,7 | 655,96 8330,66
MEN. - 8HS - MAEST. Y SERV - 17 ANOS A 6517,69 | 110801 | 7625,7 | 651,77 8277,47
MEN. - 8HS - MAEST. Y SERV - 17 ANOS B 6573,24 | 1117,45 | 7690,69 | 657,32 8348,01
MEN. - 8HS - MAEST. Y SERV - 17 ANOS C 6578,37 | 1118,32 | 7696,69 | 657,34 8354,53
MEN. - 8HS - ADMINIST. 16 ANOS A 6547,96 | 1113,15 | 7661,11 | 654,8 8315,91
MEN. - 8HS - ADMINIST. 16 ANOS B 6554,3 | 1114,23 | 7668,53 | 655,43 8323,96
MEN. - 8HS - ADMINIST. 16 ANOS C 6560,66 | 1115,31 | 7675,97 | 656,07 8332,04
MEN. - 8HS - ADMINIST. 16 ANOS D 6567,19 | 1116,42 | 7683,61 | 656,72 8340,33
MEN. - 8HS - ADMINIST. 17 ANOS A 6567,19 | 1116,42 | 7683,61 | 656,72 8340,33
MEN. - 8HS - ADMINIST. 17 ANOS B 6573,24 | 1117,45 | 7690,69 | 657,32 8348,01
MEN. - 8HS - ADMINIST. 17 ANOS C 6579,55 | 111852 | 7698,07 | 657,96 8356,03
MEN. - 8HS - ADMINIST. 17 ANOS D 6585,88 | 1119,6 | 7705,48 | 658,59 8364,07
MEN. - 8HS - PERS. AUX. 16 ANOS A 6554,3 | 1114,23 | 7668,53 | 655,43 8323,96
MEN. - 8HS - PERS. AUX. 16 ANOS B 6560,66 | 1115,31 | 7675,97 | 656,07 8332,04
MEN. - 8HS - PERS. AUX. 17 ANOS A 6573,24 | 1117,45 | 7690,69 | 657,32 8348,01




REMUNERACIONES ABRIL 2,014 A MARZO 2,015

ABRIL A " SEPT. 2,014 A
CATEGORIAS MONTO 17% AGOSTO 10% | MARZO 2,015
MEN. - 8HS - PERS. AUX. 17 ANOS B 6579,55 | 1118,52 | 7698,07 | 657,96 8356,03
MEN. - 8HS - AUX. ESPEC. 16 ANOS A 6560,66 | 1115,31 | 7675,97 | 656,07 8332,04
MEN. - 8HS - AUX. ESPEC. 16 ANOS B 6567,19 | 1116,42 | 7683,61 | 656,72 8340,33
MEN. - 8HS - AUX. ESPEC. 17 ANOS A 6592,65 | 1120,75 | 7713,4 | 659,27 8372,67
MEN. - 8HS - AUX. ESPEC. 17 ANOS B 6598,44 | 1121,73 | 7720,17 | 659,84 8380,01

PRESENTISMO: LAS CIFRAS REMUNERATIVAS DEBERAN SER INCREMENTADAS CON LA ASIGNACION
COMPLEMENTARIA ESTABLECIDA POR EL ART. 40 DE CONVENIO N2 130/75.-

ABRILA SEPT. 2,014 A
ADICIONAL MONTO 17% AGOSTO 10% | MARZO 2,015
ART. 23 - ARMADO DE VIDRIERA 267,48 45,47 312,95 26,75 339,7
ART. 30 - CAJEROSAYC 832,3 141,49 973,79 83,23 1057,02
ART. 30 - CAJEROS B 3282,46 | 558,02 3840,48 | 328,25 4168,73
ART. 36 - AYUD. DE CHOFER 1R0OS 100 KM 0,56 0,1 0,66 0,06 0,72
ART. 36 - AYUD. DE CHOFER MAS DE 100 KM 0,69 0,12 0,81 0,07 0,88
ART. 36 - CHOFER 1R0OS 100 KM 0,69 0,12 0,81 0,07 0,88
ART. 36 - CHOFER MAS DE 100 KM 0,8 0,14 0,94 0,08 1,02

PRESENTISMO: LAS CIFRAS REMUNERATIVAS DEBERAN SER INCREMENTADAS CON LA ASIGNACION
COMPLEMENTARIA ESTABLECIDA POR EL ART. 40 DE CONVENIO N2 130/75.-

SE ADICIONARA AL "FALTANTE DE CAJA" LA SUMA DE $390 MENSUALES (ART. 18 DEL ACUERDO
JUNIO 2,011)




